VISITA. 1.0 scorso mese di marzo i due “nuovi’ sacerdoti sono venuti a trovarci

“Gruppo di fam]gha in un interno”

Prendiamo in prestito un vecchio ti-
tolo di un film del 1974 diretto da Lu-
chino Visconti perché illustra in ma-
niera veramente significativa la foto
qui pubblicata: “Gruppo di famiglia in
un interno”.

Non si poteva quindi titolare diver-
samente perché, anche in questa occa-
sione, ci siamo sentiti famiglia quan-
do, accompagnato da don Beniamino,
¢ venuto a trovarci don Virginio Ma-
riani (per tutti don Gino), il sacerdote
che da poco si ¢ stabilito nella nostra
comunita.

Qualcuno si ¢ chiesto: “ma chi ¢
don Gino? Da dove arriva?”. Ecco al-
lora qualche piccolo ragguaglio.

Don Gino, nativo di Concorezzo, €
diventato sacerdote nel 1969. Ha svol-
to il suo apostolato per ben 19 anni in
quel di Brivio come coadiutore. In se-
guito ¢ stato mandato a Saronno dove
¢ rimasto per sette anni.

Poi, nominato parroco, ¢ stato man-
dato a Figino Serenza (CO) dove ¢ ri-
masto per altri dieci anni. Infine ¢ sta-
to trasferito a Canegrate dove ha svol-
to la sua missione per 17 anni.

Ora ¢ qui con noi e, per questo, ne
siamo felici perché si ¢ dimostrato at-
tento, disponibile e interessato alla no-
stra realta.

Anche Don Beniamino si ¢ da po-
co stabilito nella nostra comunita. Pe-
r0 in Cooperativa lo abbiamo gia in-
contrato quando ¢ venuto per la bene-
dizione natalizia.

Don Beniamino ¢ nativo di Albiate.
Ha frequentato la scuola alberghiera di
Seregno e, dopo la maturita, ¢ entrato
in seminario. E’stato nominato sacer-
dote nel 2017 e ha potuto imparare ¢
affrontare diverse esperienze in alcune
comunita come quelle di Giussano,
Carugate, Castano Primo, Sesto San

Giovanni...

La prima esperienza come coadiu-
tore, sostenuta dedicandosi in ambito
oratoriano ¢ per la pastorale giovanile,
I’ha vissuta a Caronno Pertusella.

Anche lui si ¢ dimostrato con noi
molto disponibile ¢ propenso ad intra-
prendere qualche bella iniziativa so-
prattutto coinvolgendo e interessando
1 suoi ragazzi.

Non ci resta che ringraziare i nostri
reverendi, augurando loro un proficuo
apostolato.

INIZIATIVA. Anche se in fase di elaborazione, la realizzazione ¢ molto probabile

Una proposta per gli alunni delle medie
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L’associazione Mani Amiche
“AMAMI” ha lanciato una bellissima
iniziativa da proporre agli alunni del-
le quattro terze medie che frequenta-
no la locale Scuola Secondaria di Pri-
mo Grado “Leonardo da Vinci”.

Si tratta di elaborare un disegno o
un pensiero inerente al tema del “Vo-
lontariato e fragilita” non prima di
aver seguito una breve lezione con la
quale spiegare loro cos’¢ il volonta-
riato in senso ampio, cosa fanno i vo-
lontari e quali sono le motivazioni che
spingono una persona a intraprendere
questa benefica attivita. Per i ragazzi
sara in seguito prevista una visita alla
Cooperativa Millemani.

. L’intento € quello di sensibilizzare

maggiormente i ragazzi su questi temi
perché I’importanza del volontariato
tra i giovani ¢ fondamentale: stimola
alla riflessione e soprattutto fa cresce-
re I’empatia verso chi non ¢ fortunato
come noi.
Gli elaborati dovranno in seguito es-
sere consegnati presso la Cooperativa
Millemani. Tuttii lavori verranno
esposti nel salone dell’oratorio San
Mauro durante il pranzo natalizio del-
I’associazione e 1 migliori tre riceve-
ranno un riconoscimento.
L’iniziativa, che ha trovato vivo
consenso e interesse, ¢ comungque an-
cora in fase di studio e di elaborazio-
ne. Prossimamente scopriremo se si
potra realizzare.
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INdisABILITY. Una buona opportunita per assolvere I'obbligo della legge 68/99

Nuovo progetto per le imprese

Le Cooperative Millemani di Bernareg-
gio (MB) e La Rosa Blu di Ronco Briantino
(MB), col patrocinio della Provincia di
Mongza, la partnership di OffertaSociale e il
contributo della Fondazione Monza-Brian-
za, hanno avviato il progetto INdisABI-
LITY.

11 progetto ¢ indirizzato alle imprese con
piu di 14 dipendenti tenute ad osservare le
disposizioni previste dalla legge 68/99, che
prevede di assumere direttamente o tramite
Cooperative Sociali persone appartenenti
alle categorie protette.

Luana Serrani, Direttore di Millemani,
illustrando il progetto, ha detto: “INdisABI-
LITY da una mano per trasformare 1’ obbli-
go di legge in una opportunita sia economi-
ca che sociale. Infatti, questa modalita con-
sente di individuare figure idonee di catego-
rie protette, facendole assumere o diretta-
mente all’azienda committente o stipulando

una convenzione con la Cooperativa socia-
le”.

Christian Paindelli, Direttore di La Ro-
sa Blu, ha ulteriormente precisato “Poche
sono le imprese che conoscono tutte le pos-
sibilita offerte dalla legge per assolvere
1’obbligo.

Rivolgendosi a INdiSABILITY ¢ possi-
bile avere, dopo una prima consulenza gra-
tuita, un supporto completo e competente
per tutto quello che riguarda la legge 68/99”.

“Tale risultato, ha concluso Raffaele
Sperati - Presidente di Millemani, giunge al
termine di un lungo lavoro comune tra le due
Cooperative e gli Enti coinvolti nel proget-
to. Esso ¢ motivo di soddisfazione reciproca
¢ stimolo ad un impegno costante volto al
miglioramento di una presenza capace di co-
niugare le tematiche etico-sociali con le ne-
cessita di efficienza delle aziende commit-
tenti”.

Chrisfian Paindelli Luana Serrani

‘ Raffaele Sperati

MERITI. Millemani ottiene la certificazione per la Responsabilita Sociale d’Impresa

Altro tassello importante per la nostra stotia

CERTIFICATE

MILLEMANI SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE A R.L. IMPRESA SOCIALE

Allanostra Cooperativa ¢ stato rila-
sciato da IQNet Ltd., societa interna-
zionale di certificazione di qualita, il
prestigioso certificato SA8000:2014
di garanzia di adeguatezza ai fini di
Responsabilita Sociale d’Impresa.

I1 nostro presidente Raffaele Spe-
rati commentando questo risultato ha
detto che “I’attuale contesto produtti-
vo in cui Millemani opera e che per-
mette anche alle persone con fragilita
di avere un’attivita lavorativa che da
dignita alla persona, richiede sempre
piu di confrontarsi con qualificazioni
oggettive di qualita e sicurezza che
garantiscano i committenti non solo
sulla affidabilita dei processi produt-
tivi, ma anche dal punto di vista della

Responsabilita sociale verso i lavora-
tori”.

“Tale risultato, ha proseguito Spe-
rati, si affianca a quanto gia consegui-
to nel luglio scorso, ossia il certificato
di qualita ISO9000:2015, conferman-
do un percorso intrapreso di migliora-
mento del nostro modo di operare con
le persone e sui processi”.

“Questi importanti riconoscimenti,
ha concluso, che giungono al termine
di un lungo lavoro, sono e saranno
motivo di un impegno costante al mi-
glioramento delle prestazioni nel ri-
spetto delle tematiche etico-sociali,
rispondendo in modo chiaro alle atte-
se dei committenti e delle strutture
pubbliche”.



GITA. Si ¢ tenuta lo scorso mese di maggio la tradizionale gita con 1 tirocinanti e 1 volontari

Pavia e la Certosa: traarte, storia € cultura

Sabato 27 maggio si ¢ tenuta 1’an-
nuale gita che generalmente vede coin-
volti 1 dipendenti, i tirocinanti e i vo-
lontari della nostra Cooperativa.

La bella giornata di sole ci ha per-
messo di apprezzare le numerose bel-
lezze artistiche e storiche della citta di
Pavia. Accompagnati da un’esperta
guida, percorrendo un tragitto che ha
letteralmente attraversato tutta la citta-
dina, abbiamo visto il Castello Viscon-
teo, la chiesa di san Pietro in Ciel d’oro
nella quale € conservata la bellissima
arca di Sant’Agostino, la famosa uni-
versita, piazza della Vittoria, il Duomo
e, per finire, il Ponte coperto.

Al termine di questo “tour pedona-
le” durato circa tre ore, nonostante la
stanchezza ci siamo sentiti pienamente
contenti per aver scoperto posti nuovi.

Saliti sul pullman ci siamo quindi di-
retti verso un accogliente agriturismo
dove ci siamo rifocillati con le speciali-
ta del luogo.

Prima di rientrare ci siamo poi fer-
mati a visitare la bellissima e famosis-
sima Certosa di Pavia accompagnati da
padre Domenico che ci ha fatto da Ci-
cerone. La Certosa, voluta dal duca di
Milano Gian Galeazzo Visconti ¢ at-
tualmente gestita da una comunita di
frati Cistercensi. Al termine della visi-
ta, prima di rincasare, abbiamo potuto
acquistare gli ottimi prodotti confezio-
nati dai frati.

Foto di gruppo sui gradini del duomo e davanti al ponte coperto

ADUNATA. Rinviata que]la “classica”, si e comunque voluto organizzare un’altra festa

Unabella nmpatnata per1volontari

Una panoramica della pizzata organizzata per i nostri volontari

Quest’anno la tradizionalissima fe-
sta della Cooperativa, che da diversi
decenni si tiene ogni anno il 2 di giu-
gno, ¢ stata rimandata a settembre. Si
¢ voluto comunque dare la possibilita
a tutti i volontari di potersi radunare
proponendo loro una pizzata presso
un accogliente locale del paese. Al-
I’appello, organizzato giovedi 1 giu-
gno, hanno aderito ventotto persone.

E’ stato un bel momento di convi-
vialita (che senza dubbio ripeteremo),
durante il quale ¢ stato possibile rin-
saldare quei sentimenti di amicizia e
di fraternita che da anni ci legano, an-
che lontani dalla Cooperativa dove
I’attivita di volontariato ci accomuna
nel dedicare un po’ di tempo per il be-
ne del prossimo.

122 EDIZIONE. Grande pubb]ico e numerose discipline sportive sciorinate da atleti di ogni eta

Viva partecipazione alla Festa dello Sport

Domenica 21 magglo presso il
CTL3 divia Cattaneo, si € tenuta la do-
dicesima edizione della Festa dello
Sport - 2° Memorial dott. Federico Ver-
temati. La manifestazione ha visto la
partecipazione di numerorissime asso-
ciazioni sportive € non provenienti da
ogni dove.

Oltre alle diverse discipline sciori-
nate sui campi come la ginnastica arti-
stica, I’atletica, le arti marziali ecc., an-
che la nostra Cooperativa ha partecipa-
to con una propria squadra insieme ai
ragazzi di Mondo a colori con una par-
tita di “Calcio senza barriere”.

Dopo un inizio favorevole per i no-
stri ragazzi, la partita si € conclusa con
un pareggio e grande soddisfazione di
tutti i giocatori.

CORSO SULLA SICUREZZA PER MEGLIO OPERARE

Lo scorso venerdi 26 maggio, presso la sala dell’Orato-
rio Sant’ Agnese, si ¢ tenuto per tirocinanti e dipenden-
ti della nostra Cooperativa, il corso di formazione ge-
nerale in tema di prevenzione ¢ sicurezza sul lavoro.
La lezione ¢ stata tenuta dal dott. Elio Tumiati di Co-

opwork (nella foto).

sicurezza dei lavoratori.

I1 corso ha avuto lo scopo di fornire le informazioni
principali sul tema della sicurezza sul lavoro e portare a
conoscenza delle norme piu importanti che tutelano la
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La squadra di Millemani e, nel riquadro, la nostra postazione

RIUNIONI. Il mese di aprile ¢ stato portatore di assemblee

Bilanci ok alPunanimita!

Lunedi 17 aprile si ¢ tenuta
I’ Assemblea annuale dei Soci
di AMAMI. All’ordine del
giorno la relazione del presi-
dente Domenico Carozzi sulle
attivita svolte e su quelle in
programma. Punto principale
della riunione I’illustrazione
del Bilancio consuntivo e del
Bilancio preventivo dopo la
quale si ¢ proceduto all’appro-
vazione per alzata di mano. Il

consenso € stato unanime.
%k %k k

Giovedi 27 aprile si ¢ tenuta invece
I’ Assemblea ordinaria dei Soci di Mil-
lemani. All’ordine del giorno 1’appro-
vazione del Bilancio di Esercizio e del
Bilancio Sociale 2022. Dopo la minu-

ziosa presentazione del presidente
Raffaele Sperati, seguita dagli inter-
venti del vice presidente Elio Bianchi
e del direttore Luana Serrani, anche
questi Bilanci sono stati approvati al-
I’unanimita.

PIETRO:
UN ESEMPIO
PERTUTTI

Mercoledi 26
aprile si sono
celebrati i fune-
rali di Pietro
Brambilla, un
volontario del-
la nostra Co-
operativa che
ha saputo dare
al prossimo il suo tempo prezio-
so in maniera semplice, genero-
sa e col sorriso sulle labbra.

A testimoniare la sua vita spe-
sa per il bene del prossimo, alle
esequie ¢’¢ stata una commossa
e numerosa partecipazione. Per
tutti noi é stato e sara sempre un
bellissimo esempio da imitare.




